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  هدف -1

ٍ پطزاذت اسٌبز  یبثیزض اضظ ِیزض پطزاذت ذسبضت زضهبى پطسٌل ضطًت ٍ اضائِ ذسهبت هٌبست ثِ ّوٌبضاى ٍ ٍحست ضٍ غیتسط

 .آضهبى وِیپطسٌل ضطًت ث یزضهبً

 

 دامنه كبزبسد: -2

طزطف هزطاضزاز    طیز ثِ هطاًزع ؿ  یذسهبت زضهبً بكتیزض لیًِ ثِ زل یوبضستبًیٍ ث یٌیٌیپبضاًل یّب ٌِیپطسٌل اػن اظ ّع یاسٌبز زضهبً

 .ضَزیاًس ضا ضبهل ه هطاخؼِ ًوَزُ

 

 :هب  مسئولیت -3
هجٌب ٍ  دبزیزستَضالؼول ثِ خْت ا يیثبضس ٍ ایزستَضالؼول ه يیًظبضت ثط حسي اًدبم ا زضهبى هسئَل اخطا ٍ ّبی ثیوِ تیطیهس

 است. سُیگطز نیٍتٌظ ِیتْ یًظبضت یٍاحسّب یلاظم ثطا یّبخْت ًٌتطل ٌسبىی یچبضچَث

 

 :مدزک ذیسبط -4
 WI-HI-60/01ثِ ضوبضُ  زستَضالؼول ذسبضت زضهبى -1-4

 

 :تعبزیف  -5

   .ًساضز

 

 :نحوه اجسا -6

 

 هزینه هبی بیمبزستبنی: -1-6

 :دزمبنی طسف قسازدادمساكز  -1-1-6

اهسام ًوبیس. زض ایي  ًبهِزض غَضتیٌِ ثیوِ ضسُ هتوبضی استلبزُ اظ هطاًع زضهبًی ططف هطاضزاز ثبضس ثبیستی ًسجت ثِ زضیبكت هؼطكی

هحبسجِ ٍ ثِ هطًع زضهبًی  WI-HI-60/01ثِ ضوبضُ  زاز ٍ یب زستَضالؼول ذسبضت زضهبىضّبی زضهبًی طجن هلبز هطاغَضت ّعیٌِ

ًبهِ زضج ًوبیس تب زض غَضت ػسم ٍخَز هطاضزاز هطًع ثب اذت ذَاّس ضس. هطًع غبزض ًٌٌسُ هطاضزاز ثبیستی كطاًطیع هطاضزاز ضا زض هؼطكیپطز

 ثیوِ پبیِ، ثیوِ ضسُ پس اظ تسَیِ حسبة ثب هطًع ضرػب ًسجت ثِ اذص سْن ثیوِ گط پبیِ اهسام ًوبیس.

 :نبمه طسف قسازداد بدون اخر معسفی مسكز دزمبنی غیس طسف قسازداد ویب -2-1-6

پس اظ زضیبكت هساضى زضهبًی زض غَضت ػسم هطاضزاز هطًع  ّبی زضهبًی اهسام ٍضسُ ثبیستی ًسجت ثِ پطزاذت ّعیٌِزض ایي غَضت ثیوِ 

ط ثیوِ پبیِ خْت زضیبكت زضهبًی ثب ثیوِ پبیِ ًسجت ثِ زضیبكت سْن ثیوِ گط پبیِ اهسام ٍ ثب اذص گَاّی هجٌی ثط اػلام هجلؾ پطزاذتی تَس

 . یوِ تٌویلی ثِ ضؼجِ هطاخؼِ ًوبیسسْن ث

ی هطثَط ثِ ّط سبل ٍ ثسیْی است ّعیٌِ ّبی كَم حست تؼطكِ ًتبة اضظش ًسجی ذسهبت سلاهت ٍ ضطایت هػَثِ ًویتِ پٌح ًلطُ استبً

 .هحبسجِ ٍ پطزاذت ذَاّس ضس WI-HI-60/01ثِ ضوبضُ  زستَضالؼول ذسبضت زضهبى
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 . ین ثِ هسیطیت زضهبى اضسبل هیگطززاذص تػو زض غَضت ثطٍظ ّط گًَِ هطٌل هطاتت خْت ثطضسی ٍ: 1تبصسه  

ع هطاضزاز ثِ ػْسُ ثیوِ یطزض غَضت ػسم پطزاذت ّعیٌِ ّبی ثیوِ ضسُ تَسط ثیوِ پبیِ هبًٌس لیعیي ٍ سپتَپلاستی ٍ ... كطاً :2تبصسه 

 .ضسُ است

 . گطززًتیدِ اثلاؽ هی زضهبى ثطضسی ٍاظ ططین هسیطیت  یب هَاضز ذبظ غطكبً ش ًسجی شًط ًطسُ ٍهَاضزی ًِ زض ًتبة اضظ :3 تبصسه

 

 هزینه هبی پبزاكلینیکی : -2-6

 :مسكز دزمبنی طسف قسازداد -1-2-6

ًبهِ اهسام هؼطكیثِ زضیبكت چٌبًچِ ثیوِ ضسُ هتوبضی استلبزُ اظ هطاًع زضهبًی پبضاًلیٌیٌی ططف هطاضزاز ثب ضطًت ثبضس ثبیستی ًسجت 

 پطزاذت ذَاّس ضس. ثب تَخِ ثِ تؼطكِ ّبی هٌسضج زض آى هحبسجِ ٍ ّبی هطثَطِ حست هلبز هطاضزاز ّوٌبضی ثب هطًع ٍ. ّعیًٌِوبیس

 مساكز دزمبنی غیس طسف قسازداد:  -2-2-6

ّعیٌِ ّبی زضهبًی اهسام ًوبیس ٍ هساضى ضا زض غَضت استلبزُ اظ هطاًع زضهبًی ؿیطططف هطاضزاز ثیوِ ضسُ ثبیس ضاسب ًسجت ثِ پطزاذت 

 .حس ذسبضت زضهبى ضطًت تحَیل ًوبیسخْت اذص سْن ثیوِ تٌویلی ثِ ٍا

 . ّب ًسط گطززیع هطاضزاز اظ ّعیٌِزض غَضت ػسم تؼْس ثیوِ گط پبیِ ٍ ططف هطاضزاز ًجَزى هطًع زضهبًی ثبیستی كطاًط زض هَاضز ذبظ ٍ :1تبصسه 

ثبضٌس زض غَضتیٌِ ّبی پبضاًلیٌیٌی، زاضٍ ٍ .... هیخْت زضج ّعیٌِپطسٌل ٍ اكطاز تحت تٌلل آًْب هلعم ثِ اضائِ زكتطچِ ثیوِ  :2تبصسه

 . گطززاظ هجلؾ هبثل پطزاذت ًسط هی ّب ضا ثِ غَضت آظاز هحبسجِ ًوبیس كطاًطیع هطاضزازططف هطاضزاز ّعیٌِ هطًع

 

 :هزینه هبی دندانپزشکی -3-6

 :مساكز طسف قسازداد -1-3-6

. طاًطیع هطاضزاز زضآى اهسام ًوبیسًبهِ ٍزضج ك زض غَضت توبیل ثیوِ ضسُ ثِ استلبزُ اظ هطاًع ططف هطاضزاز ثبیستی ًسجت ثِ غسٍض هؼطكی

           ثِ  ٍ ضػبیت زستَض الؼول ذسبضت زضهبىپس اظ اضائِ اسٌبز تَسط هطًع زًساًپعضٌی ططف هطاضزاز ّعیٌِ حست هلبز هطاضزاز 

 .گطززی، هحبسجِ ٍ پس اظ ًٌتطل سوق پطزاذت ثِ هطًع زضهبًی پطزاذت هWI-HI-61/01ضوبضُ 

 .هسیطیت زضهبى ثبضس تبییسی پس اظ ّبی اضتَزًسی ٍ ایوپلٌت ثبیستًبهِ خْت ّعیٌِغسٍض هؼطكی :1تبصسه 
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 : مساكز غیس طسف قسازداد -2-3-6

 هوَْض ثِ هْط ثِ ّوطاُ تبضید ٍ هطاخؼِ ثِ هطًع زًساًپعضٌی ًسجت ثِ اذص كبًتَض هؼتجط ٍزض ایي غَضت ثیوِ ضسُ پس اظ 

ضطًت پس اظ سام ٍ هساضى كَم ضا تحَیل ًوبیٌس. اه (ٍ ... O.P.Gهطرػبت ثیوِ ضسُ ّوطاُ ثب هساضى لاظم )ضازیَگطاكی ٍ 

 .ًوبیساًطیع هطاضزاز اهسام هیط كطّب تب سوق تؼْسات پس اظ ًسًسجت ثِ پطزاذت ذسبضت تبییس ثطضسی ٍ

 .ثبضسّبی سٌسیٌبی ثیوِ گطاى هیكِّبی زًساًپعضٌی تؼطتؼطكِ : 2بصسه ت

 موازد خبص: -4-6

ضسگبى )تبهیي اختوبػی، ذسهبت زضهبًی، ضهبًی ثیوِتدَیع ًلیِ ذسهبت سطپبیی ٍ پبضاًلیٌیٌی ٍ زاضٍ زض زكتطچِ ز -1-4-6

 . ّب( العاهیستّب ٍ ضْطزاضیثبًي

، هبیًٌَسیسیل ٍ... ؿیط زضهبى هَاضزی چَى آلَپسی هطزاًِ( اظخولِ اًَكي، كیي پطضیب ثِ هٌظَضزاضٍّبی ضیعش هَ ) -2-4-6

 . یس گطزیسُ ثبضسیسط پعضي هؼتوس تبهَاضزی هبًٌس آلَپسی آضُ آتب ًِ خٌجِ زضهبًی آى تَ هبثل پطزاذت ثَزُ هگط زض

زض غَضت تدَیع زاضٍ تَسط  ...، ضغٍزضم ٍّب، اسٌبضّب اظخولِ سیٌبهعا، الایعزاذت ّعیٌِ زاضٍّبی تطهیوی ظذنپط -3-4-6

 . پعضي هؼتوس ضطًت هبثل پطزاذت است تبییس پعضي هؼبلح ٍ

 تبییس، زض غَضت تدَیع تَسط پعضي هؼبلح هترػع ٍ ٌِ ثب زض ًظط گطكتي ضطایط ثیوبضیّعیٌِ زاضٍّبی ٍیتبهی -4-4-6

 . ثبضسهی هؼتوس ضطًت هبثل پطزاذت پعضي

 .گطزز ؿیط هبثل پطزاذت استبزُ هیچطٍى پَست استل ّبیی ًِ خْت ضكغ چیي ًٍطم -5-4-6

پعضي ، تطیپل كلٌس ٍ... زض غَضت تدَیع پعضي هترػع ٍ تبییس زاضٍّبی گطٍُ گلًَعاهیي، سَللبت، ًٌطٍتیيًلیِ  -6-4-6

 .هؼتوس ضطًت هبثل پطزاذت است

، ضطًت هلی ًلت ٍ یب ّبّب، ثبًيهجیل ضْطزاضیذَز ثیوِ گط اظ  ّبیّبی پبیِ ٍ سبظهبىِزاضٍّبیی ًِ زض تؼْس ثیو -7-4-6

كطاًطیع هبثل ، زض غَضت تدَیع زض زكتطچِ زضهبًی ثیوِ ضسگبى ثسٍى ًسط ًِ هطاضزاز ّوٌبضی ًساضتِ ثبضٌس هطاًع زضهبًی

 .ثطضسی ٍ پطزاذت است

 .ثبضسهبثل پطزاذت هی تبییس ضهبى ٍاضسبل هستٌسات ثِ هسیطیت زّعیٌِ ذطیس زستگبُ تست هٌس ذَى پس اظ  -8-4-6

 ثبضس. هیهَضز زض هبُ هبثل پطزاذت  70ّعیٌِ ًَاض تست هٌس ذَى پس اظ ثجت ًبضزًس حساًثط تب  -9-4-6

َل هست ّعیٌِ تطي هَاج ٍ ٍیلچط پس اظ تبییس ضطٍضت ٍ تؼییي ًطخ تَسط هسیطیت زضهبى غطكب یٌجبض زض ط -10-4-6

 . ثبضسهت هبثل پطزاذت هیذس
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ى ٍ هستٌسات سبذت تَسط هطاًع اضتَپسی كٌی ثب اضائِ هساض ّعیٌِ ًلص طجی پس اظ تدَیع پعضي هترػع ٍ -11-4-6

 . ثبضسهبثل پطزاذت هی

 .ثبضسن كٌی ثِ ػْسُ ثیوِ آضهبى هیپطزاذت ّعیٌِ ح -12-4-6

ٍ ًیع پطزاذت ذسبضت هطاًع ؿیط ططف هطاضزاز زًساًپعضٌی ثطای ًبهِ خْت هطاًع زضهبًی ططف هطاضزاز غسٍض هؼطكی -13-4-6

 . ثبضسزًساًپعضي هؼتوس هی تبییسٍ ضیبل هٌَط ثِ اضائِ ططح زضهبى هجل اظ ضطٍع زضهبى  000/000/10ذسهبت ثیص اظ

 . گطزز "پطزاذت ضسٍ  ضسیسگی"ثِ هْط  ًلیِ اسٌبز زضهبًی ثبیستی پس اظ ثطضسی ٍ پطزاذت هوَْض -14-4-6

ًبهِ ضیبل هبثل پطزاذت ثَزُ ٍ غسٍض هؼطكی 000/000/25هسیطیت زضهبى تب سوق  تبییسّعیٌِ ایوپلٌت زض غَضت  -15-4-6

 . تتب سوق كَم ثلاهبًغ اس

هَاضزی ّبی زًساًپعضٌی حست زستَضالؼول هطثَط اهسام ًوبیٌس ٍ زض یِ ضؼت هَظق ّستٌس زض ذػَظ ّعیًٌِل -16-4-6

 ثبضس ًسجت ثِ زضیبكت آى اهسام ًوبیٌس. هی ًِ ًیبظ ثِ ضازیَگطاكی

خلسِ طی هست زٍضُ هطاضزاز غطف ًظط اظ ػلت اًدبم آى هؼبزل ٍیعیت  6اًدبم حدبهت )سطز ٍگطم( تب سوق  -17-4-6

 ثبضس. پعضي هطثَطِ هبثل پطزاذت هی

 . ثبضسهطثَطِ هبثل پطزاذت هی پعضيخلسِ زض طی هست هطاضزاز هؼبزل ٍیعیت  2ًدبم كػس تَسط پعضي حساًثط تب ا -18-4-6

 . ثبضسَاضز ظیجبیی هبثل پطزاذت هیخلسِ زض طی هست هطاضزاز زض ؿیط اظ ه 15طت سَظًی حساًثط تب سوق  -19-4-6

 .ثبضسهلػلی( زض تؼْس ًوی –)پَستی  P.R.Pَّهَهیَپبتی ٍ  -20-4-6

ض غَضت زاضتي گطزز زع هییپعضي هؼبلح تدَظى( ٍ تَسط زاضٍّبیی ًِ خْت ضغین زضهبًی )ًبّص ٍاكعایص ٍ -21-4-6

 . ثبضٌسپعضي هؼتوس هبثل پطزاذت هیتبییس  ٍهدَظ ٍظاضت ثْساضت 

، سبل ٍ زض غَضت تـییط ضوبضُ چطن 7. زض ًَزًبى ظیط ثبضسیٌي ّط زٍ سبل یٌجبض ثسٍى سوق هیپطزاذت ّعیٌِ ػ -22-4-6

 . ت استعیٌِ لٌع سبلاًِ هبثل پطزاذز ٍ هساضى ّبثب اضائِ اسٌ

 . ضیبل ثلا هبًغ است 000/000/5سوق پطزاذت ّعیٌِ ػیٌي ٍالسیي ّط زٍ سبل یٌجبض تب  -23-4-6

، E.N.Tازیَهتطی، زستَض پعضي هترػع هساضى لاظم )سبل یٌجبض ٍ ثب اضائِ اسٌبز ٍ  4پطزاذت ّعیٌِ سوؼي ّط  -24-4-6

 .ثبضسبثل پطزاذت هیط ٍ .....( هكبًتَض هؼتج

، زض غَضت زضج زضذَاست زض زكتطچِ زضهبًی ثیوِ گیطزًِ زض هطاًع زٍلتی اًدبم هیّبی تطریػی زضهبًی ّعیٌِ -25-4-6

 . ثبضسزض هطاضزاز هبثل پطزاذت هی ضسُ ثسٍى لحبظ كطاًطیع هوطض
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ضَز حست هوطضات ٍظاضت ثْساضت زضهبى ٍ آهَظش تَسط زًساًپعضي ٍ هبهب تدَیع هی ًِ ّبییًسد ٍ ّعیٌِ -26-4-6

 . ثبضسضٌی هبثل ثطضسی ٍ پطزاذت هیپع

 . ثبضسْس ًجَزُ ٍ هبثل پطزاذت ًویزض تؼ impotencyزاضٍّبی هطثَط ثِ  -27-4-6

 .ٌبز زضهبًی ضسیسگی ٍ ثبیگبًی ضَزاسٌبز هطثَط ثِ ّعیٌِ ّبی پطسٌل ثبیستی خسای اظ سبیط اس -28-4-6
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